INCREASING SALES

Sichern Sie sich gmamanager =

bis zu 75%

staatliche Lohnkostenférderung!

WeLeFA

Wie Sie lhre Mitarbeiter zu
Online-Marketing-Experten weiterbilden und
von einer staatlichen Férderungsinitiative

profitieren...

und das 100% kostenfrei & in nur 15 Minuten.

Sie kdnnen Ihre Mitarbeiter durch staatliche Férderungen berufsbegleitend
zu Online-Marketing-Experten weiterbilden und sich dabei bis zu 75% der
Lohnkosten Uber einen Zeitraum von 10 Monaten erstatten lassen. Das ist
das was wir bei der WolLoFa GmbH fur Handelsunternehmen erméglichen.
Wir helfen Ihnen kostenfrei bei der papierlosen Antragstellung.

Lesen Sie weiter und entdecken Sie, wie auch Sie von der neuen Initiative

der Bundesagentur fur Arbeit profitieren kénnen.
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Wie geht dOS? manager ;;:i_,zzgnads

Die Bundesagentur fur Arbeit hat am 01.04.2024 eine MaBnahme gestartet,
um auf die schnellen Verdnderungen in der Arbeitswelt zu reagieren.
Besonders im (Online-)Handel ist es wichtig, dass Mitarbeiter die richtigen
Fahigkeiten haben, um wettbewerbsféahig zu bleiben. Das Gesetz soll helfen,
Arbeitsplatze zu sichern, die Digitalisierung voranzubringen und neue
Technologien & Vertriebskandle fur Unternehmen nutzbar zu machen.

Offizieller Link der Bundesagentur fir Arbeit: Q
https://www.arbeitsagentur.de/k/weiterbildung-qualifizierungsoffensive

Mit einer staatlich daflir qualifizierten und finanzierten Schulung bieten
wir Innen die Moglichkeit, Inre Mitarbeiter kostenfrei auszubilden und eine
starke interne Marketingabteilung aufzubauen, wéhrend Sie parallel
Lohnkosten sparen.

Die Bundesagentur flr Arbeit unterstitzt Inr Unternehmen nicht nur durch
die Ubernahme der gesamten Weiterbildungskosten, sondern fordert

zusdtzlich bis ZU 75% der Lohnkosten Ihrer Mitarbeiter.

Sie werden entweder...

tber die ndchten 10 Monate durchschnittlich 2.000€ pro Monat von der
Bundesagentur fur Arbeit fur einen oder mehrere Ihrer Mitarbeiter auf Ihr

Firmenkonto Uberwiesen bekommen wdhrend Sie Ihre Mitarbeiter
gleichzeitig zu Online-Marketing Experten weiterbilden und somit in Ihrem
Unternehmen mehr In-House Kompetenz aufbauen.

Oder Sie kbnnen...

trotzdem von einer Lohnkostenférderung profitieren, selbst wenn lhre
Mitarbeiter die Inhalte nicht direkt in Inrem Unternehmen umsetzen kénnen.


https://www.arbeitsagentur.de/k/weiterbildung-qualifizierungsoffensive
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4200€ Gehalt (Vollzeit): 2500€° zu 75% geférdert = 1875€ mitl. * 10 Monate
=18.750€ Lohnkostenzuschuss + kostenlose Fortbildun

1600€ Gehalt (Teilzeit): 1920€ zu 75% geférdert = 1440€ mtl. * 10 Monate
=14.400€ Lohnkostenzuschuss + kostenlose Fortbildung

Wer kann daran teilnehmen?

Unternehmen in der Handelsbranche (B2B, B2C oder Dienstleister) mit
mindestens einem unbefristet angestellten Mitarbeiter, der mindestens
15 Wochenstunden arbeitet und mindestens 2 Jahre im Arbeitsleben ist,
kédnnen sich fur die staatliche Férderung qualifizieren. Ihre Mitarbeiter
mussen Uber Deutschkenntnisse auf B2-Niveau verflgen. Sonst ist keine
Vorerfahrung notwendig. Es kdnnen hierflur Mitarbeiter extra eingestellt
werden und Mitarbeiter ab 45 Jahren sind immer férderfahig.
Beantragen Sie noch heute mit uns lhre Lohnkostenférderung!

Wer sind wir?

Zusammen sind wir ein staatlich anerkannter Bildungstréager, bestehend
aus Uber 22 Experten mit jahrelanger Praxiserfahrung im Bereich

E-Commerce, die Ihnen kompetent zur Seite stehen.

Als offizieller Partner von Amazon Advertising amazon ads
N—"
hat unsere Expertengemeinschaft direkten Verified

Zugang zu den neuesten Tools und Techniken. partner

Mit einem gesamten Adspend von Uber 15 Millionen Euro in 2023 haben
unsere Spezialisten umfangreiche Erfahrung und Wissen, wie man
Werbebudget erfolgreich einsetzt.

' Ob Sie die Férderungen erhalten kénnen, entscheidet Ihre Agentur fur Arbeit. Sie haben keinen rechtlichen Anspruch darauf.
? Der Basiswert ist das Bruttogehalt mit Nebenkosten fir 20 Wochenstunden; die genaue Summe legt das Amt individuell fest.
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-IOO% [ J 'IOO%digitaI
e Berufsbegleitend
e Flexible Lernzeiten

e Interne Video-Lernplattform

e Individuelle Betreuung durch Experten
Forderung e Praxisorientierte Inhalte

Durch die flexible und digitale Struktur der Weiterbildung kénnen Ihre
Mitarbeiter diese problemlos absolvieren und trotzdem weiterhin inre
Aufgaben im Unternehmen erfullen. Sie kébnnen ihre Mitarbeiter daher
sorgenfrei an der Schulung teilnehmen lassen. /

Warum Sie digitales Marketing in Inrem

Unternehmen beherrschen mussen!

1. Digitale Vertriebskandle werden zunehmend dominanter

Nach einer Untersuchung von Statista wéchst das E-Commerce

Marktvolumen in den néchsten Jahren um knapp 10% pro Jahr.®
2. Hohere Umscitze bei weniger Marketingausgaben

Eine Studie von McKinsey zeigt: Durch den Aufbau digitaler

Marketingfdhigkeiten vergréfiern Unternehmen ihren Marktanteil und

steigern ihre Umsdtze um bis zu 20%, wdhrend sie gleichzeitig ihre
Marketingausgaben um bis zu 30% reduzieren kénnen.*

3. Gefahr von Ineffizienz
Ohne die richtigen Fahigkeiten im digitalen Marketing laufen
Unternehmen Gefahr, ineffizient zu arbeiten und hohe Werbekosten
ohne entsprechenden ROI zu haben.

® https://de.statista.com/outlook/emo/ecommerce/weltweit
* The next normal in digital marketing: How to accelerate growth and drive value in a rapidly evolving landscape
(versffentlicht im Mai 2020).
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Unser Lehrplan deckt alle wichtigen Bereiche des digitalen Marketings ab,
um lhnen zu einem effektiven Inhouse-Marketing-Team zu verhelfen:

e Grundlagen des digitalen Marketings
Einfuhrung in digitale Marketingkonzepte, E-Commerce-Plattformen, und
mafigeschneiderte Marketingstrategien.

e Suchmaschinenoptimierung (SEO)
Umfassende Schulung in SEO-Grundlagen, On-Page und Off-Page-Optimierung
sowie Keyword-Recherche.

e Marketing auf Online-Marktpléatzen
Wirkungsvolle Marketing-Strategien inkl. Amazon-, Otto- und Kaufland-Marketing
und den Einsatz relevanter Tools und Techniken.

e Werbekampagnen (SEA)
Profitable Strategien, Kaompagnenerstellung und -verwaltung, Optimierung von
SEA-Malinahmen sowie detaillierte Analyse und Reporting.

e Content-Erstellung und Verkaufspsychologie
Erstellung und Optimierung von Uberzeugenden Verkaufstexten und
Produktbeschreibungen, Anwendung von Verkaufspsychologie auf konvertierende
visueller Gestaltung und effektive Content-Erstellung

e E-Mail-Marketing
Design und Personalisierung von Newslettern, fortlaufende Optimierung.

e Analytik und Reporting
Einsatz von Web-Analyse-Tools wie Google Analytics, Definition relevanter KPIs und
Erstellung von umfassenden Reports zur kontinuierlichen Optimierung.

e Spezielle Themen
Plattform-Interfaces, technische Integrationen und Erstellen von professionellen
Fotobriefings

Wir kdnnen nur eine limitierte Anzahl an Personen aufnehmen, um die
Qualitat unserer Schulung sicherzustellen. Aktuell wird das Angebot
staatlich geférdert. Wir wissen nicht, wie lange diese Méglichkeit noch
bestent.

Melden Sie sich daher jetzt an und sichern Sie sich Ihre Férderung!
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Bekomme ich die Férderung wirklich?
Ja, Unternehmen in der Handelsbranche haben hervorragende Chancen auf die

Férderung.

Ist der Antrag viel Papierkram?

Nein, der Antrag erfordert mit uns nur etwa 15 Minuten Aufwand.

Muss ich meinen Mitarbeiter komplett flr die Schulung abstellen?
Dank der flexiblen und digitalen Struktur der Weiterbildung kénnen Ihre Mitarbeiter diese
problemlos absolvieren und trotzdem weiterhin ihre Aufgaben im Unternehmen erfullen.

Sie kénnen ihre Mitarbeiter daher sorgenfrei an der Schulung teilnehmen lassen.

Ist das im Sinne des Staates?
Ja, die Bundesagentur fur Arbeit bezeichnet dies als ,Qualifizierungsoffensive”. Der Staat
mochte die Digitalisierung im Onlinehandel in Deutschland férdern, weshalb dieses

Programm und der entsprechende Fordertopf eingerichtet wurden.

Welche Kosten werden durch die Férderung abgedeckt?

Die Férderung deckt sowohl die gesamten Weiterbildungskosten als auch bis zu 75 % der
Lohnkosten fur die Mitarbeiter ab, die an der 10 Monate dauernden Schulung teilnehmen.
Im Schnitt bedeutet das pro Antrag etwa 15.000€ Lohnkostenzuschuss und eine
kostenfreie Férderung im Wert von 6.500€ fUr Sie.

Kann ich die Férderung auch fiir mehrere Mitarbeiter beantragen?
Ja, Sie kbnnen die Férderung fur mehrere Mitarbeiter beantragen und auch fur neu
eingestellte Mitarbeiter beantragen.

Wie beantrage ich die Forderung (korrekt)?

Wir unterstUtzen Sie kostenfrei bei der Antragstellung, damit Sie alles korrekt erledigen,
zusdtzlichen Papierkram vermeiden und Ihre Chancen auf Bewilligung maximieren.
Vereinbaren Sie einen Termin, und wir starten direkt mit Inrem Férderantrag:
https://calendly.com/wolofa/forderun

Wo ist der Haken?

Denken Sie daran, dass diese Chance vollig kostenfrei ist und es sich um eine staatliche
Initiative handelt, deren Férdertopf bereits morgen ausgeschopft sein kénnte.

Handeln Sie sofort, um diese einmalige Gelegenheit nicht zu verpassen.


https://calendly.com/wolofa/forderung
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Machen Sie jetzt den ”‘a”ager

ersten Schritt

zu lhrer Lohnkostenforderung!

Sind Sie bereit, Inre Mitarbeiter weiterzubilden und

von einem Lohnkostenzuschuss zu profitieren?

Starken Sie noch heute lhre internen Ressourcen und vereinbaren Sie einen
kurzen Telefontermin mit uns und wir helfen lhnen, diese Férderung zu

erhalten.

Klicken Sie auf den folgenden Link https://calendly.com/wolofa/forderung

um direkt mit uns in Kontakt zu treten und Ihre Férderung zu sichern.

L A A

Keanu Wohlfahrt Alexander Lorenz
GeschaftsfUhrer GeschaftsfUhrer

WolLoFa GmbH - Ihr Partner fur erfolgreiche Lohnkostenférderungen.

WolLoFa GmbH | BrunhildenstraRe 8 | 85579 Neubiberg | consulting@wolofa.de


https://calendly.com/wolofa/forderung

